
親愛的家長您好： 

時間飛逝，這是國中的最後一年了！雖是最後一年卻也是我們最需要一同與孩子

努力的【關鍵時刻】。九年級的生活很充實卻很疲憊，每天都是考考考，有進度壓力、有複

習壓力、更有很多很多的讀書壓力。此時，孩子們更是需要我們的鼓勵與關懷，多關心孩

子的學習狀況與交友狀況，了解他們的壓力，當他們情緒不穩時,我們可以有耐心和孩子談

一談，多多鼓勵他們。班上讀書風氣是大家一起養成的，希冀家長們能與我們一起努力，

讓孩子們感受到我們是站在同一陣線上，一起準備迎接會考的挑戰！ 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

      九年級時間規劃說明 

 九年級： 

 7:45-8:20 早考，8:20-15:50 正常作息，16:00-16:45 第八節，16:50-17:20

午考。 

 早考與午考進度表已黏貼於聯絡本中，請家長協助督促並關心學生的成績。 

 第八節 9/27(一) 開始，星期一到星期五皆有課程(國英數自社)。 

 九年級晚自習： 

 10/25(一)開始 17:30-18:00 晚餐、18:00-18:30 睡覺、18:30-21:00 讀書。 

 晚自習皆有督導的老師，若孩子無法在家自主讀書，強烈建議參加晚自習，

當孩子看到其他同學都在努力，自己也會有所警惕 

 

      升學意向：多關心孩子的讀書狀況與學習興趣，多多溝通升學意向，了解想就讀

學校所需準備的相關資料，準備術科考試。 

 畢業門檻（若有畢業資格危險的人需要注意，好好努力） 

 有意申請五專的人，服務學習時數要求較高(滿 8小時，得 1分)，請利用時

間多做服務。 

 科學班：科學能力檢定實驗實作與面談(1 月~2 月簡章公告辦理招生說明會) 

 特色招生：師大附中-資訊科學特色班、師大附中-英語國際特色班、西松高

中-國際文憑 IBDP 實驗班、海大附中-海洋科技人才培育實驗班 

 適合職業傾向學生的入學管道 

 技優甄審(建議參加技藝課程，需參加競賽並得名，固可踴躍參賽) 

 特色招生專業群科甄選入學(辦理術科測驗（如實驗、面試、實作、表演

等項目）外，亦得參採國中教育會考成績做為錄取門檻。) 

 實用技能學程入學(曾選習國中技藝教育學生優先分發) 

 藝術才能班特色招生(亦得參採國中教育會考成績做為錄取門檻；美術班

考素描、水彩、水墨及書法 4科；舞蹈班考芭蕾、現代舞、中國舞、即

興與創作 4科；戲劇班考創意思維、口語表達、專長表演) 

 

       重要日期： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        我的進步規劃： 

1. 目前全九年級約 176 人(每學期異動人數約 1-3 人) 

2. 試想自己想去的學校，對比你的校排，你在每一次定評或模考需要循序漸進進步多少呢? 

姓名  平均校排  

適性化質涯測驗結果  

 七上(1) 七上(2) 七上(3) 七下(1) 七下(2) 七下(3) 

校排       

 八上(1) 八上(2) 八上(3) 八下(1) 八下(2)  

校排       

想去學校，所需校排 學校____________ 校排需在____________ 

我的規劃  

 模考(1) 九上(1) 九上(2) 模考(2) 九上(3) 九下(1) 

校排進

步目標 
_____ _____ _____ _____ _____ _____ 

 學校已規劃這一年的讀書進度以及複習考試，故希冀每一位孩子都能和大家一起力，養成良

好的讀書態度與習慣，只要能跟著大家的進度一起走，會考的路一點都不孤單！ 

 也懇請爸爸媽媽在家時協助督促孩子讀書(真的要拜託家長們嚴厲一點!!!)，協助收起干擾他

們學習的物品手機、遊戲、動漫等，孩子良好的表現需要您的協助，我們一起努力。 

 請家長與導師共同承擔學習的責任，彼此互相勉勵，做孩子的好榜樣。家長簽名：___________ 

  09/27(一) 第八節開始 

  10/20(三)-10/21(四) 第一次定期評量 

  10/25(一) 晚自習開始 

  11/13(六) 校慶 

  11/30(二)-12/01 (三) 第二次定期評量 

  12/16(四) 作業抽查 

  12/27(一) 作業補抽查 

  12/23(四)-12/24(五) 第二次複習考 

  01/14(五) 課輔、晚自習結束 

  01/18(二)-01/19(三) 第三次定期評量 

  01/20(四) 休業式 


