
臺北市兒少諮詢代表計畫運作方式簡介 

一、 辦理單位：由社會局公開遴選兒少諮詢代表，並委託「社團法人台北市基

督教教會聯合會」辦理培力課程及協助兒少諮詢代表進行議題討論。 

二、 議題討論：依兒少代表關心的議題分組進行討論及提案，第1至6屆議題分

組摘述包含： 

(一) 文化休閒組：關注青少年文化休閒空間、青少年優惠票價。 

(二) 學生權利組/校園教育組：關注校規、校園民主及學生自治議題。 

(三) 教育輔導組/關係修復組：關注中學生情感教育、輔導資源。 

(四) 公共服務組：關注服務學習數位平台網站、服務學習種子師資培訓。 

(五) 弱勢關懷組：關注兒少安置機構議題。 

(六) 性別教育組：關注兒少性別文化及教育議題。 

三、 培力課程及交流活動： 

(一) 每年辦理8至10次培力課程及1次培力營（2天1夜），邀請兒少福利相關

領域專家學者講授、分享經驗，內容如認識兒童及少年福利與權益保障

法、如何提案、青少年如何發聲、紀錄片標竿學習等，並依兒少代表需

求酌予調整。 

(二) 不定期舉辦青少年交流活動：與臺北市國、高中學生、其他縣市兒少諮

詢代表進行交流、座談，分享彼此的公共參與經驗及對兒少議題的看法。 

(三) 小組會議：依關心的議題分組進行討論、資料蒐集及提案準備事宜，會

議時間由各小組協調。 

四、 列/出席臺北市兒童及少年福利促進委員會：為協調、研究、審議、諮詢及

推動兒童及少年政策，特設該委員會，每3個月召開會議一次，開會時間多

為公務機關上班日。 

五、 活動時間： 

(一) 議題討論與培力課程多安排於週六、日上午或下午，每月至少一次。 

(二) 如有列席兒少委員會之在學生，將由社會局協助以請公假方式出席。 

六、 積極出席參與本計畫之兒少代表，市府將於任期結束前頒發感謝狀一只，

以資嘉勉。 


