
臺北市立忠孝國民中學114學年度 
期初校務會議紀錄 

  
一、時間：114年8月29日（星期五）上午09:00 
二、地點：本校3樓會議室 

   三、主席：校長                                   紀錄:王秋蘭                                                         
四、出列席人員：詳簽到表(如附件一) 
五、主席致詞： 
        首先介紹本學期新進教師-楊雅慧老師、林郁茹老師、鄧喬鴻老師、

沈芳如老師、謝亞呈老師。代理教師-張尉柔老師、吳宜軒 
   老師、江志偉老師、湯百慧老師、林淑惠老師。續聘教師-黃惠玲 
   老師、洪麗文老師。共聘教師-陳緯老師、潘哲申老師。歡迎新夥伴加

入忠孝的大家庭，一起為忠孝努力。 
        分享一本書給大家。幾年前，我們經歷新冠疫情的時代，一個小小

的原子造成全球幾百萬的喪失生命。「慷慨的感染力」這本書。慷慨

不是只有金錢，我們的同理、我們的關心、我們的照顧都能感染周遭

大眾。別小看一個小小的力量，它會發展成強大正向的力量，與大家

分享共勉。 
 
六、頒發全體教師聘書 
    頒發認輔感謝狀 
        感謝王曉琪主任、江長山主任、虞慧欣主任、陳明鈺組長、梁津津

組長、許仁安組長、沈彥宏老師、廖俊筌老師、何俊彥老師、陳婕妤

幹事，擔任113學年度認輔小幫手，默默協助高關懷的孩子。 
   也歡迎同仁們新學年度多多加入認輔的行列，讓我們一起從不同面向

關懷孩子！ 
      
七、主席報告：(如附件二) 
 
八、業務單位工作報告： 
教務處 



1.​ 感謝同仁們過去一直對教務處各項工作的支持與協助，未來仍請各

位同仁繼續給予教務處支持與鼓勵，也期待未來與全體老師共同邁

向108 新課綱的素養導向課程及教學、雙語教學，創造忠孝國中的教

育特色。 
2.​ 114學年度教務處成員如下： 

主任：王曉琪 
教學組 林珍毓老師 註冊組 林書伶老師 
設備組 陳明鈺老師 資訊組 陳怡全老師 

教學組幹事 李秀貞小姐 註冊資訊幹事 陳婕妤小組 
書香閣幹事 周宣如小組   

3.​ 本校114年度升學成績亮眼：基北區榜首36滿級分1人，寫作六級分2
人；第一志願有4人，前三志願有13人，錄取公立高中職占81％。成績

表現亮眼。 



 
由衷感謝去年九年級導師、任課教師及所有同仁在九年級相關升學

方面的支援及協助！ 
4.​ 本校114學年度全校總班級數為23班：普通班19班，特殊班4班（資優

資源班1班；身心障礙資源班2班；學習困難資源班1班）。 
學生數538人（9年級6班152人；8年級7班201人;7年級6班185人） 



配合相關政策及校內人事安排，並因應國中階段面臨之少子化的衝

擊，學校有別以往需甄聘共聘教師及兼課教師。希望校內同仁能不

分彼此，共同為維持校內教學優異成果打拼。 
5.​ 本學期新進教師如下：​

國文科：張尉柔老師、吳宜軒老師；​
英語科：江志偉老師；數學科：林淑惠老師；​
視藝科：湯百慧老師；家政科：楊雅慧老師；​
專輔：謝亞呈老師；體育科：林郁茹老師；​
特教科：鄧喬鴻老師、沈芳如老師；​
臺灣台語：洪秀芳老師、彭美翠老師；​
生活科技科：潘哲申老師，週二、三、四到校服務。​
表演藝術科：林昕老師，週三、四、五到校服務。​
童軍科陳緯老師，週一、二、四、五到校服務。​
健康教育科楊千儀老師，週四、五到校服務。​
輔導活動科實習老師，黃振洲老師。 

6.​ 本學年度兼課教師共2位如下：蘇佩珍老師(資訊科)、余蕙慈老師(音
樂科)。 

7.​ 114學年度教務工作手冊內容臚列如下，煩請協助閱覽。 
(1)​ 114學年度臺北市立忠孝國中課程地圖與校本彈性課程 
(2)​ 114學年度本校教師減課原則相關說明 
(3)​ 114學年度第1學期本校排課原則相關說明 
(4)​ 臺北市立忠孝國民中學教學正常化實施計畫 
(5)​ 臺北市立忠孝國中教師出勤管理原則，確認「遲到、早退與曠職（課）認定標

準」 
(6)​ 臺北市立忠孝國民中學○○領域專業學習社群114學年度第1學期活化教學知

能工作坊計畫 
(7)​ 臺北市忠孝國民中學實施校長及教師公開授課實施計畫 
(8)​ 臺北市立忠孝國民中學定期評量命題審題規範事項 
(9)​ 臺北市立忠孝國民中學定期評量命題及審題檢核表 

(10)​ 臺北市立忠孝國民中學學生考試實施要點 
(11)​ 臺北市立忠孝國民中學違反試場規則處理方式一覽表 
(12)​ 臺北市立忠孝國民中學學習評量補充規定 
(13)​ 臺北市立忠孝國民中學學習領域學習輔導與補救措施實施計畫 
(14)​ 臺北市國民中學學生成績評量補充規定 
(15)​ 國民小學及國民中學學生成績評量準則 
(16)​ 臺北市立忠孝國民中學114學年度教科書選用版本一覽表 



(17)​ 臺北市立忠孝國民中學114學年度第1學期晨讀暨閱讀推廣實施計畫 
(18)​ 臺北市立忠孝國民中學114學年度科學展覽實施計畫 
(19)​ 臺北市立忠孝國民中學專科教室及教具借用要點 
(20)​ 臺北市立忠孝國中個人電腦使用注意事項 
(21)​ 臺北市立忠孝國民中學校園教育載具暨充電車管理規範 
(22)​ 臺北市立忠孝國中9年級EZCAST PRO無線投影使用說 
(23)​ 臺北市立忠孝國民中學114學年度各年級導師、專任老師座位表 

8.​ 目前各普通班教室均建置智慧大屏等相關資訊教學設備，以推行班

級空中英語教室節目播放以及教師資訊多媒體資訊教學。另外，為

讓教師進行資訊融入教學能更為便利，各班智慧大屏相關裝置均已

安裝「無線投影」設備為求減少資源的浪費，未來影音相關線材將減

少提供。 
9.​ 本校114學年度各領域課程計畫及彈性課程計畫，於114年7月24日

由教育局審查通過，核准文號：北市教中字第11430820951號。感謝

各領域這段期間的幫忙及協助。 
10.​依北市教視字第1133077110號函，本校將自113學年度實施教育品

質保證計畫，為期四學年。114學年度將進行教育品質保證計畫的第

一週期，學校將持續推動相關工作，請各領域教師協助配合。 
11.​114學年度7、8、9年級課後學習活動，實施方式如下: 

(1)​ 9年級：國、英、數、理以及生物、歷史、地理、公民4科的區塊課程（週一～週

五）。 
(2)​ 8年級：國、英、數、理（週一～週四）。 
(3)​ 7年級：國、英、數、多元課程（週一～週四）。 

12.​因應108課綱的實施，依本校於108年6月12日課發會通過之「臺北市

忠孝國民中學實施校長及教師公開授課實施計畫」，本學年度校內任

教7、8、9年級教師應進行公開授課。相關的表單、表件均已於114年
8月27日上午課發會上提供給各領域召集人。請大家務必配合相關

實施方式，以進行本學年度的公開授課。 
13.​請各領域教師務必依「國民小學及國民中學正常教學督導辦法」、「國

民小學及國民中學正常教學實施要點」、「臺北市立忠孝國民中學教

學正常化實施計畫」，落實正常化教學，以保障學生權益。相關內容

如下： 
★​課程教學正常化 

(1)​ 詳實填寫教室日誌記錄課程內容，避免只記錄「寫學習單、小考」等內容，

業於112年7月11日北市教中字第1123056327號調修本市國民中學教室日



誌及課後輔導教室日誌參考示例，新增多元評量之成效檢核，以展現學生

多元學習表現。 
(2)​ 按「臺北市加強輔導國民中學正常教學實施要點」，為落實國中正常教學，

老師們教學內容務必與課程相符，並於上完每節課後於日誌上親自簽名以

確認各班學藝股長填寫內容。 
(3)​ 定期召開學校課程發展委員會與領域教學研究會，落實課程規劃及研討等

功能，並應要求配課教師參加配課領域（科目）之教學研究會。 
(4)​ 學校及教師不得要求學生購買參考書或測驗卷，並不得以參考書為教學內

容，指定之家庭作業亦不得為參考書或測驗卷之內容。 
(5)​ 彈性課程應依經備查之課程計畫及課表實施，且不得有挪課之情形，亦不

得借課考試。 
(6)​ 課後輔導授課時間每日不超過下午5時30分，且未於週末或節日辦理；寒暑

假學藝活動能於週一至週五上午辦理。 
(7)​ 課後輔導及寒暑假學藝活動應以自由參加為原則，課程內容以復習為主，

不得為新進度之教授。 
(8)​ 學校課後輔導及寒暑假學藝活動的課程內容能以複習為主，未教授新進

度。 
(9)​ 多加利用專科教室(如：實驗室)，並建立完善管理機制。 

★​評量正常化 
(1)​ 依據本校定期評量命題審題規範事項：定期評量試題內容不得直接使用坊

間題庫試題、他校試題及本校考古題，避免牽涉政治立場、族群及違反性

別平等教育內涵與精神及其他社會上有爭議性之題目，以維護試題品質與

適當性。 
(2)​ 教師依據課程計畫之教學目標與進度命題，不得採用廠商出版之試卷；若

參考其他命題（含習作），則有進行轉化，無原文照錄。 
(3)​ 定期評量命題審題負責教師能遵守迴避原則，不得擔任其子女就讀年級試

題的命題審題工作。 
(4)​ 學生成績評量得公告說明學生分數之分布情形，但不得公開呈現個別學生

在班級及學校排名。 
(5)​ 學校為輔導學生升學所辦理之模擬考試（或稱複習考試），全學期不得超過

2次，其考試結果不得列入學生其考試結果不得列入學生成績評量計算。 
(6)​ 學生成績評量不得於上午第一節課前、課間、中午休息或課後輔導時間辦

理。 
(7)​ 對於成績評量結果未達及格基準者，建立預警及輔導措施。並研擬學習輔

導機制，落實補救教學及相關補救措施。 
14.​請落實依112年01月05日課程發展委員會審議之「臺北市立忠孝國民

中學定期評量命題審題規範事項」，並依「臺北市立忠孝國民中學定

期評量命題及審題檢核表」進行定評命題及審題。 



15.​依北市教綜字第1133059605號函，學校辦理學生學習評量命題及審

題時，請參考國家教育研究院研發之「12年國民基本教育教科書性別

平等教育檢視指標」如附件三，讓試題符合性別平等原則。 
16.​依北市教中字第1133063685號函，依據「國民小學及國民中學正常教

學實施要點」，請勿將早自習時間學生自主練習老師所提供的自編練

習卷，列為計算學生學習評量成績之用。另建議早自習期間可透過

閱讀、音樂欣賞、影片賞析等多元素材活動安排引導學生自學習，且

不得列為平時及定期評量範疇。 
17.​依「臺北市國民中學學生成績評量補充規定」為推動多元教學及素養

導向評量，儘量減少紙筆測驗使用頻率，增加實作、檔案評量等多元

評量之模式。 
18.​115年度國中教育會考訂於115年5月16日(週六)、17日(週日)舉行，

詳細期程尚待教育部確認後辦理。 
19.​配合教育部推動國民中學晨讀計畫，提升本校同學的閱讀理解能力

，教務處將對7、8年級推行『每週二：班級圖書共讀』以及『每週三：空

中英語教室節目收看活動』，屆時請各班導師們予以幫忙協助。 
20.​印製量超過3個班級學生數之講義試卷，請用油印機印製，並配合於

前一週即將原稿送至油印室待印。 
21.​針對高智商低成就或學習困難的學生，依據教育部國教署補助辦理

學生學習扶助(原補救教學)作業要點，針對國文、英語及數學篩選測

驗(每年5月)。未通過學生，將於課餘時間開辦課後補救班，並透過成

長測驗(每年12月)，以掌握了解學生之進步情形。 
22.​為配合108新課程綱要的實施，編修專屬於學校之校本課程，感謝老

師願意協助擔任本校課程核心小組成員。期盼透過小組的運作，發

展學校課程特色，推動與改變學校現有課程結構與內涵，逐步完成

合乎課綱精神之校訂課程。 
23.​請老師多多利用數位學習平臺(教育部因材網、臺北酷課雲、均一教

育平台)進行課程設計及分享相關教學活動，以提升學生學習學生學

習興趣與學習自主性。 
 
學務處 



1.​感謝夥伴們過去對學務處各項工作的支持與協助，請大家繼續支持

與鼓勵，未來仍持續推動三好校園深耕品德教育及環境教育營造溫

馨友善校園。 
2.​ 114學年度學務處成員介紹 

 

 

3.​ 114學年度第1學期開學日9/01(一)各項活動規劃，請參閱114-1行事 
曆。第四節:開學典禮流程如下。 

 
4.​今年適逢55周年校慶，已於8/25召開第1次籌備會，初步規劃如下 

主任：潘櫻英 

訓育組長 張詩羚 生教組長 許仁安 

體育組長 廖雅惠 衛生組長 林為國 

協辦行政 何志生 護理師 吳尋尋 

訓、體幹事 邱美錡 生、衛幹事 李宛芬 



 
5.​ 114學年度第1學期友善校園宣導主題：「停！聽！看！一起『調』出

『和』諧的友善校園！」 
 



  

 
6.​任何教育活動以及輔導管教措施以「友善校園」為本「正向管教」為手

段。知悉或接獲相關事件，涉及校園霸凌或疑似校園性別事件時，請

告知生教組，後續將依相關法規完成通報，並啟動相關調查處理或

輔導協助措施，以釐清事件事實並提供學生相關教育處置及輔導，

回復校園生活並避免再犯。請參閱臺北市立忠孝國民中學教師輔導

與管教學生辦法(1130829校務會議通過).pdf、臺北市立忠孝國中校

園安全檢查規定（1130829校務會議通過）.pdf。 
 

  

 
7.​兒童權利公約CRC宣導-四大基本權利~「生存及發展權」、「受保護 

權」、「教育權」、「參與權」；還有以下這些唷~「身分權」、 

https://drive.google.com/file/d/1nX-hpFNJII4XnIRCvMETwb1OxYw6qcmG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nX-hpFNJII4XnIRCvMETwb1OxYw6qcmG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lqX1jhfewMlHGB1CRFOu0_bHntnJ9nZz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lqX1jhfewMlHGB1CRFOu0_bHntnJ9nZz/view?usp=drive_link


「平等權」、「家庭成長權」、「福利權與保護」 、「健康權」、 
「遊戲權」、「社會參與及表意權」、「隱私權」。參考網站如下: 

 
https://www.sfaa.gov.tw/SFAA/default.aspx 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
https://crc.sfaa.gov.tw/ 

 

8.​為防範流感、水痘、腸病毒、病毒性腸胃炎等傳染病於校園傳播，教

室開窗保持空氣流通、落實手部衛生及咳嗽禮節、做好自主健康管

理、「生病不上課、不上班」避免疫情擴散。 
9.​依環境教育法，規定全校教職員工生均須於當年度完成 4 小時以上

的環境教育研習，並由衛生組依據相關活動的簽到表予以登錄，請

老師務必自行控管研習時數，避免受罰。 
10.​推動學生運動健康 150+(SH150+)學生每日均應參與體育活動，其

每星期合計應達200 分鐘以上。推動具普及性、安全性、易學性、場

地便利及適性等特性之運動，禁止學生下課時間玩棒、壘球(含樂樂

棒球)。學生於操場活動請穿著運動服或紀T，請勿任意允許學生運

動時穿便服，請大家標準一致共同輔導管教學生。 
11.​依忠孝國中專任教師代理導師職務要點(1130829校務會議通過).pdf

，會後懇請專任教師留置現場，辦理113學年度代理導師順序抽籤。 
12.​感謝大家協助請繼續支持學務工作，我們一起面對問題、凝聚共 

識、攜手前行，共同努力耕耘忠孝園地。 

 
 

https://drive.google.com/file/d/1XcE0LgskygZ_vPRsah8vGZGa1KKZFuuQ/view?usp=drive_link


 
總務處 
1.感謝各處室同仁、導師、專任教師的熱心協助與全力配合，並感謝總 
  務處同仁的努力，讓總務處各項業務與活動能順利完成，在此致謝。 
2.114學年度總務處團隊介紹： 

總務主任 江長山 文書組長 王秋蘭 

事務組長 翁欣瑜 出納組長 盧淑華 

幹事 金有澤 賴桂涓  

職工 潘明朗 韓政和  

警衛∕保全 王信義 侯榮森 張春玲 

3.校園裝修、工程進度與專案說明： 
(1)飲水機與電梯皆有定期保養與檢測，開學前並已進行校園消毒與水 
   塔清洗。   
(2)7月9日(週三)承辦114年度臺北市教師防災教育外埠參訪研習，感謝 
   學務處協助。 
(3)8月20日(週三)、8月21日(週四)舉辦114學年度防災教育暑期夏令營 
   ，包含防災工作坊、內湖防災科學教育館參訪。感謝各處室與七年 
   級導師的協助。 
(4)社會教室、健康教室、交通安全教室因至真樓四樓餘裕空間租借， 
   已於114學年度調整位置，校舍平面圖如下： 
    114學年度校舍配置圖11408.pdf
(5)114年校舍及活動中心消防工程（第一期）已於8月18日（週一）複 
   驗。 
(6)開學後尚有「114年學習中心（三）教室整修」工程。預計九月施工 
   ，地點於至真樓四樓，預計十月中旬完工。造成不便，敬請見諒。 
(7)校門口人行道破碎案，經7月31日(週四)勘查後，新工處會於9月30 
   日(週二)前圍成修繕人行道破損處，及鄭州路與西寧北路口樹穴處 
   進行封穴。 
(8)114年度學生課桌椅更新將於11月28日(週五)完成，屆時會請全校學 
   生配合搬移課桌椅。 
4.114年度國家防災日各級學校及幼兒園複合式災害（地震、火災）疏 

https://drive.google.com/file/d/1s5IB1yPkyeimG01QB_C0mT5MTFTVd2dT/view?usp=drive_link


  散避難演練實施計畫說明： 
(1)時間與演練內容 

●​ 114年9月8日（週一）07:40-08:15演練說明 
●​ 114年9月19日前擇一日無預警演練 
●​ 114年9月12日（週五）氣象局地震警報測試 
●​ 114年9月19日（週五）09:21正式演練 

(2)活動說明 
●​ 教育部於114年9月19日上午9時21分，配合交通部中央氣象局

辦理強震即時警報軟體之模擬地震訊息測試作業(不需操作疏散避

難演練）。 
●​ 114年9月19日上午9時21分，統由中央氣象局強震預警系統發

布地震演練訊號，各級學校應結合校內廣播器發布地震警報，完成

本次複合式災害避難掩護演練活動，以「趴下、掩護、穩住」抗震保命

三步驟為演練實施重點；疏散避難階段以「不推、不跑、不語」為重點

，由避難引導組引導師生循避難疏散規劃路線，迅速前往指定集合

點，實施人數清查。 
●​ 9月19日適逢九年級畢業旅行，演練對象為七、八年級與全校

教職員。 
●​ 臺北市立忠孝國民中學114學年度第1學期複合式災害疏散避

難演練計畫如下：  114_1_忠孝防震疏散演練計畫1140826.pdf
5.收費事宜： 
(1)114學年度第1學期有停車需求的同仁已全數繳交停車費，目前校內 
   無停車空間申請。請申請停車位的同仁於今日校務會議簽到時領取 
   投票紙張，票選114學年度停車管理委員會委員，開票將在會後於總 
   務處開票。 
(2)本學期始繳費三、四聯單請利用酷課雲校園繳費系統，已有親子綁 
   定者不再列印紙本繳費單，若有紙本繳費單需求者，請洽出納組。 
   請導師協助宣導線上繳費新措施。 
(3)畢業旅行繳費三聯單，收費日期為9月2日(週二)至9月8日(週一) 
   止，四聯單繳費期限為9月16日（週一）起至10月8日（週三）。三 
   聯單收費(屬個別學生需求性繳交之費用，如：午餐費、合作社服裝 
   費、校外教學、課後輔導費、特教課後照顧班等)，預訂於九月下旬 
   收費。 

https://drive.google.com/file/d/1io_3Mk2aJBcM6URh0LJS8rhzDUvbpTci/view?usp=drive_link


6.總務處宣導事項： 
(1)請節約用電、用水、用紙，並愛護校內公物。 
(2)114學年度第一學期班級冷氣節能競賽預計於9月1日(週一)實施，班 
   級冷氣卡、冷氣遙控器與小時鐘最晚於8月29日(週五)前由各班導師 
   簽收領取。 
(3)如因天氣炎熱開啟冷氣，冷氣機溫度應設定26℃至28℃，可搭配循 
   環扇使用。學生上外堂課時，須關閉冷氣與循環扇。在專科教室上 
   課的教師，可至總務處領取冷氣卡。 
(4)請老師提醒學生愛護學校公物，如有設備自然損壞，請學生至校園 
   修繕登記中心登記（http://163.21.229.30/gamei/repair/）。如 
   有人為破壞，需填寫「公物缺損報告單」並賠償。 
(5)如有文具請領需求，可至總務處登記並領取。為因應同仁所需，每 
   人請領有其限額，感謝大家的配合。 
(6)外校人士如與教職員工有約，入校需換證，警衛室會電聯約定老師 

     ，請老師到校門口帶領訪客入校，於指定處所晤談（各處室、教師 
     會辦公室、導師辦公室等），勿讓訪客進入教學區。晤談結束後， 
     由老師親自送訪客至門口。感謝大家的配合。 

(7)如需借教室鑰匙，請至總務處登記。如老師因繁忙而請學生代借， 
     請寫租借單並簽名（或蓋章），由總務處職員拿給學生。感謝大家 
     配合。 
  (8)請同仁遵守本校停車管理實施要點，本校週一至週五上班、上課時 
     間，開放07:00-21:00停車。非上班時段有加班需要者停車亦請遵守 
     停車規範。另根據114學年度第一學期新申請車位名單確認拿取雙頻 
     遙控器，其他人更換為單頻或收回遙控器，感謝大家配合。 
  (9)職安法宣導： 

●​ 在1974年通過「勞動安全衛生法」，希望能防止職業災害，並保

障勞工安全與健康，且於2013年修法後更名為「職業安全衛生法」

（以下簡稱「職安法」） 
●​ 請閱職業安全衛生法-全國法規資料庫，將適用對象擴大至所

有行業別，顯示政府對於工作者安全的重視與決心。相關宣導可至

勞動部職業安全衛生署查詢。 
●​ 依據職業安全衛生教育訓練規則第17條第4項規定：「中央主管

機關指定之職業安全衛生教育訓練網路教學課程，事業單位之勞工

http://163.21.229.30/gamei/repair/
https://law.moj.gov.tw/LawClass/LawAll.aspx?pcode=N0060001


上網學習，取得認證時數後，得採認為一般安全衛生教育訓練時數。

但中央主管機關認可之職業安全衛生教育訓練網路教學課程，其時

數至多採認二小時。」上網開課程時數共計得抵充一般安全衛生教育

訓練時數至多二小時；上網學習者可自由搭配組合觀看影片，其總時

數若達二小時，擇可以二小時計算。 
●​ 學校教職員工新進人員需研習課程三小時，請最晚於9月1日

（周一）12:00前上「edu磨課師+」研習二小時，將證明印出交給總務

處事務組，另一小時為參加校務會議宣導時數，敬請配合。 
  (10)防災宣導： 

 

 

輔導室 
  1.再次表達感謝校內同仁對於輔導工作的支持與協助，也很謝謝優秀的 

  輔導團隊夥伴，114學年度仍請同仁們和輔導室一起攜手陪伴可愛的 
  學生~~~ 
2.114學年度輔導室成員如下： 
輔導主任：虞慧欣       輔導組長：許惠閔老師   
資料組長：梁津津老師   特教組長：吳榮文老師    
專任輔導教師：李昭慧老師、謝亞呈老師 

https://moocs.moe.edu.tw/moocs/#/home


兼任輔導教師：陳菁徽老師 
資源班導師：沈宜均老師、鄧喬鴻老師 
資源班專任教師：沈芳如老師 
資優召集人暨資優班九年級個管老師：廖俊筌老師 
資優班導師暨資優班八年級個管老師：沈彥宏老師 
幹事：于錦華幹事 
輔導科實習教師：黃振洲老師 

  3.請各位導師協助建立班級危機事件通報機制，緊急事件發生時，由班 
    長通知導師、副班長通知學務處、輔導股長通知輔導室，於平時練習 
    並確認學生皆清楚任務分工。 
  4.重要活動及講座：感謝各位老師協助支持 

辦理日期與時間 活動主題 說 明 

114/9/13〈六〉 
上午 

114-1學校日 實體辦理，地點活動中

心，並有分科諮詢時間 

114/10/3（五） 
五－七節 

百工職場半日微體驗 
(暫定，待公文) 

自由報名約15-20位 

114/10/17（五）下午 日本京都府立南陽高等

學校到校參訪 
全校師生​
(第5節與10/13第1節對調) 

114年10/27（一） 
週會 

技職名人開講 全校師生 

114/10/29(三)上午 資優鑑定初選評量 有報名學生​
會議室 

114/11/12(三)下午 臺北市國小與國中資優

生對談活動 
臺北市國中小資優生對

談活動與分享​
活動中心等地 

114/11/17（一） 
週會 

兒少保暨性平教育宣導 全校師生 
 



114/11/22(六)​
9:00-11:00 

小學進路輔導說明會 家長會.行政同仁. 
國小家長與學生 

114/11/28（五） 
五－七節 

亞洲技能競賽參訪 技藝班學生為主 
另加自由報名約10位 

114/12/5（五）下午 ACC賴索托來訪 全校師生​
(第5節與12/8第1節對調) 

114/12/9（二）下午 資優鑑定複選評量(自
然) 

有報名學生​
會議室 

114/12/10(三)上午 資優鑑定初選評量(數
學) 

有報名學生​
會議室 

114/12/12(五) 
午休-第五節 

勞動權益講座 技藝班學生為主 
另加自由報名約10位 

114/12/15(一)班會 家長職業入班分享 7年級學生 

114/12/29（一）週會 技藝教育課程成果分享 全校師生 

5.教師研習： 

類 別 時 數 說 明 辦理日期 

輔導知能在職進

修課程​
 (自傷防治)-112

學年開始 

 3小時 依照學生輔導法14條
辦理 

1.114年8月28日(四)
13:30-16:30自殺防治暨

教師自我照顧 (3hrs) 

普通班教師特教

專業知能研習       
 6小時 依據特殊教育法暨其

施行細則訂定的臺北

市高級中等以下學校

教師及相關人員特教

知能研習方案實施 

1.114年2月6日(四)
13:00-16:00與特殊生的

溝通及教師的自我照顧

(3hrs) 
2.114年8月28日(四)
09:00-12:00自閉特質學



生校園適應 - 情緒學習

與社交增能(3hrs) 
亦可利用「特殊教育數

位課程平台」參與線上

研習課程                         

兒少保護教育、

家庭暴力防治教

育、性侵害及性

騷擾防治教育 

4小時 依照教育部友善校園

總體計畫辦理 
1.114年8月28日(四)
13:30-16:30自殺防治暨

教師自我照顧 (3hrs)​
2.114年11月17日(一)朝
會時間-兒少保宣暨性平

教育宣導(1hr) 

技職體驗暨產業

見學研習 
全日 依據教育局114年8

月8日來文辦理 
詳細時間及需薦派人數

待分區學校來文，目前

教育局來文建議以7、8
導優先，公假派代。 

＊未完成法定研習之同仁，請務必於11月30日前，自行上網參加相關研習，謝

謝​
＊部分生涯、輔導知能及特教相關研習，需薦派相關教師參與者，煩請老師協

助參與。 
 6.學生開課: 

班   別 開課日期 說　　 明 

資優班：數學、理化 114年9月1日
(一) 

開學即開課 

學習中心 114年09月08日
(一) 

第二週開課 

九年級技藝教育課程​
學生38人 
(校外上課) 

114年09月16日
(二）至 

114年12月9日
（二） 

1.上課高職：7校，大安高工.士林

高商.松山工農.育達高職.耕莘護

專.開南中學.稻江護家 



每週二下午 2.開訓典禮：114年09月12日(五)
午休 

 
 7.本學期安排2場親職講座，辦理時程如下： 

講座主題 日期 時間 講師 

我家的愛情學分 

－與青少年談性與愛 

114.10.31 

(星期五) 

晚上

7:00~9:00 
張顯蓓 

心理師 

音樂療育 
－卡祖笛彩繪與吹奏紓壓 114.11.21 

(星期五) 

晚上

7:00~9:00 
陳怡璇 

聲樂老師 

<輔導組> 
1.開學後即將要收取的單子有：學校日、親職講座、父母成長班、七、  
  八年級暑假作業、七年級基本資料表等，再請導師留意學生的收取狀 
  況，感謝。 
2.學校日將在9月13日(六)辦理，需要大家協助工作的單子已在備課研習

日發下，再請大家協助。其中，請導師在9月4日（4）前完成「班級經營計

畫」，並將電子檔寄給訓育組長彙整(信箱:chjh33@chjh.tp.edu.tw） 
3.開學日將發放新個案提案單，若班上有孩子需要輔導室的協助請不吝 
  提出。 

 
<資料組> 

  1.請113學年度擔任導師的夥伴，務必於9月5日(五)前上二代校務行政系

統補齊以下資料（每一位學生各輸入一筆即可） ,114學年度導師也請得

每學期都要上系統記錄喔！ 
(1)學生輔導資料記錄 
(2)生涯輔導記錄 

113-2 導師關懷記錄​
（B表） 

生涯輔導記錄 

mailto:chjh33@chjh.tp.edu.tw


7導​
（目前8導） 

全數完成! 餘1位，快全部完成囉！ 

8導 
（目前9導） 

全數完成! 全數完成! 

  2.8年級社區高中職專業群科參訪將於下學期3/20辦理，地點為松山工

農。 
 
  <特教組> 

1.請各位教職員需完成指定研習時數6小時。 
上半年已於2月6日舉辦特教研習3小時(與特殊生的溝通及教師的自我

照顧)，下半年於8月28日特教研習3小時(自閉特質學生校園適應 - 情
緒學習與社交增能) 
  若有同仁尚需研習時數可自行上網研習並繳交研習證明至特教組： 

(1)12月31日前參與正向行為研習  
(https://ono.tp.edu.tw/course/join/C4XWVX1A67XX) 
(研習資訊於8月20日有寄信至各位老師信箱)。 
(2)特教研習網

(https://specialeduelearning.moe.edu.tw/mooc/index.php) 
2.9月1日(一)資優班(數學、理化)開課，9月8日(一)資源班及資優班特需

課程開課。 
  3.特教組將於開學日發放給各任課老師「特教學生需注意之相關事項」    
    請各位老師妥善保存。若有代課，除了交接課務外，也需將特殊生狀   
    況交接給代課老師。如老師臨時有了解特殊學生狀況之需求亦可和特 
    教組、教學組聯繫。 
  4.再次宣導特教鑑定相關期程： 

(1)上學期請於12月底前提出校內特教轉介需求，評估後提報隔年3月
鑑定安置。   
(2)下學期請於5月底前提出校內特教轉介需求，評估後提報當年度10
月鑑定安置。 

 
人事室 

https://ono.tp.edu.tw/course/join/C4XWVX1A67XX
https://specialeduelearning.moe.edu.tw/mooc/index.php


1.重申差勤注意事項，同仁如需請假、加班，請務必「事先」於系統上送出

申請，如有臨時、緊急狀況無法提前送出，請務必告知處室主任（導師

告知學務主任、專任教師告知教務主任），並於到校上班後立即補申

請。 
2.114學年度第1學期子女教育補助費申請期限自即日起至9/19(五)止，請

同仁於期限內檢具申請表（詳1140829電傳之郵件附檔）及相關附件送

人事室申請。 
※請特別注意： 
教育部實施「拉近公私立學校學雜費差距及其配套措施方案」與子女教

育補助不得重複請領，如註冊繳費單上仍有「行政院學雜費減免」文字

，仍請同仁洽請學校更換註冊繳費單，或將是項補助繳回學校後，始得

申請子女教育補助。 
※相關附件： 

(1)初次申請者請檢附申請人及子女之戶口名簿影本。 
(2)子女大學者，請檢附繳費單及繳費證明。 

3.有關114年度健檢事項，敬請符合資格之同仁配合： 
(1)檢查方式：由各受檢人自行選擇至經勞動部認可辦理勞工一般體格

與健檢之醫療機構(查詢網址: 
https://hrpts.osha.gov.tw/asshp/hrpm1055.aspx)進行檢查，並依檢

查醫療機構所排定之檢查期間給予公假，公假期間學校課務之代課

鐘點費由學校支應，惟健檢後回上開醫療機構看報告者，則不在公

假範圍內。為避免影響課務，教師安排健康檢查應以寒暑假及課餘

時間辦理為優先，儘量避免利用公假派代以免造成學校代課安排之

困擾及影響教學品質。如未於上開醫療機構實施健檢者，即無從補

助其檢查費用。 
(2)檢查項目：依勞工健康保護規則第17條第2項規定，一般健康檢查之

項目與檢查紀錄，應依附表九及附表十一規定（詳1140829電傳之

郵件附檔）辦理。但經檢查為先天性辨色力異常者，得免再實施辨

色力檢查。   
(3)請領健檢補助費，請務必檢附健檢收據暨一般健康檢查項目之檢查

紀錄（可由醫院給予之健檢報告書自行影印相關項目繳交），並請於

114年11月30日前完成。 



4.重申有關教職員之兼職、兼課，請確實依公務員服務法、教育人員任用

條例及公立各級學校專任教師兼職處理原則等相關規定辦理。教師之

兼職應「事先以書面報經學校核准」，違反規定之案件應提送教師評審

委員會或其他相關會議進行審議，並視情節為適當處置。 
5.有關進修相關重要事項如下： 

(1)進修相關規定： 
A、臺北市高級中等以下學校及幼兒園教師進修學位、學分實施要點第

4點規定略以，教師取得教師證書並在原校服務滿一年後，始得申

請進修學位。但新進教師已在他校申請進修核准者，不受此限。 
B、同要點第5點第3款規定略以，參加公餘進修暨新進教師任職前已參

與進修者，在不影響教學或行政工作原則下，其名額不受前款（註：

每學年度以不超過編制內現有教師數百分之五為限）限制。 
C、同要點第6點第4款規定略以，報考前未經服務學校同意自行前往

進修者，不得申請公假。 
D、同要點第7點規定，未經同意自行前往就讀者，經發覺勸阻未果或

已完成進修者，依相關規定予以議處。 
E、同要點第8點規定略以，教師進修期限屆滿前已依計畫完成進修

或因故無法完成者，應以學期為單位返回原校服務，不得稽延。 
(2)進修補助相關規定： 

 A、教師進修研究獎勵辦法第8條第2項規定略以，進修、研究費用，包

括依主管教育行政機關訂定之收費標準所收取之學費、雜費、學分

費及學分學雜費。進修、研究應於學期或進修、研究階段結束後，憑

成績單及繳費收據申請補助；不及格科目，不予補助。 
B、本局102年9月27日北市教人字第10238772200號函說明五、略以，

本局所屬學校教師申請進修費用補助期限，請依「臺北市政府及所

屬各機關公務人員申請國內進修費用補助作業要點」第5點規定，於

收到學校成績通知書後2個月內辦理。 
6.涉及不適任教師處理之相關規定、Q&A及流程SOP等請教師同仁逕上

教育局人事室/第二股查閱，相關法規內容是配合教師法修法後攸關教

師自身權益各類事項，也是目前加強宣導重點，尤其教師法第四章解

聘、不續聘、停聘及資遣各條款規定十分重要，請務必確實遵守切勿任

意違反以身試法。 



7.酒駕零容忍-同仁切勿酒後駕（騎）車及拒絕酒測。杜絕酒駕為政府之重

大政令，公務人員如有酒駕情事亦屬影響政府聲譽之行為，爰市府各

機關學校就所屬教職員工如有酒駕或拒絕酒測之違法行為者，除違反

行政秩序罰及刑事法令外，亦應衡酌其事實發生之原因、損害程度或

對政府形象之影響程度等因素，依考績法、懲戒法及本府酒駕相關懲

處標準表等相關規定評定適當之考績等次、課予相當之行政懲處或移

付懲戒，俾維護自身及他人生命財產安全，以及本府及所屬各機關學

校教職員工形象。 
8.居所異動而涉交通費加、減發者請於異動日即向總務處申辦，以符規

定。個人基本資料如有異動，如戶籍（通訊）地址、電話、手機及email等
，並請務必告知人事室。 

9.中秋佳節將至，商民餽贈、邀宴行為頻繁，請配合辦理下列事項： 
(1)請依臺北市政府公務員廉政倫理規範，舉凡與機關有職務利害關係

之個人、法人或團體所為之餽贈與邀宴，原則應予拒絕，並落實知

會登錄程序。 
(2)支持本府相關廉政舉措，籲請商民不送禮、不邀宴，並加強宣導本府

廉政肅貪中心廉政檢舉專線「1999（外縣市：02-27208889）轉1743
（一起肅貪）」，鼓勵檢舉貪瀆不法。 

(3)另有關同仁如遇無法判斷是否為請託關說案件時，仍得依廉政倫理

規範第4點規定，於3日內簽報長官並知會本室登錄備查。又據教育

部函示：三節期間向為民俗送禮高峰期，有部分學校老師迭有收受

學生家長贈送禮物情形，鑑於老師對學生成績具有考核權利，為避

免因收禮行為致教學產生差別待遇，請加強宣導廉政倫理規範，樹

立教師良好身教形象，避免發生違反廉政事件；另傳部分學生為爭

取擔任班級幹部機會而有餽贈禮物以達其當選之目的，亦請一併注

意導正。 
10.有關北市府各機關學校員工及其眷屬自費團體保險相關訊息請至本

府人事處/服務園地/本府自費團保專區查詢。

(https://dop.gov.taipei/cp.aspx?n=EA56BA3CA296DDF6) 
11.員工協助方案 

(1)公務員：臺北市政府人事處網站設有「員工協助方案專區」（網址：

https://dop.gov.taipei/cp.aspx?n=28BFF7F14431C7CB） 提供相關

資訊。 



(2)教師：臺北市政府教育局提供教師諮商輔導、建立教師支持體系服

務，以增進教師全人成長，促進與維護教師身心健康，相關資訊 登
載於本市教師研習中心網站「諮詢輔導」專區（網址： 
https://tiec.gov.taipei/Content_List.aspx? n=2037F8AD136012CB
）。 

12.本室仍不定時以電子郵件通知同仁權益相關事項或宣導重要法令規

範，懇請同仁記得撥冗查看個人電子信箱。 
13.今日辦理本校114學年度「教師評審委員會」及「教師成績考核委員會」

委員選舉，請教師同仁踴躍投票，並請於校務會議結束後辦理開票。 
14.校務會議報告事項結束，將辦理114年度8月至12月慶生會。 
 

  會計室 
      無報告事項。 

 
   九、家長會報告： 
       家長會與老師的溝通一直很順暢，如果老師與家長溝通上有困難， 
     可來找我，非常樂意協助老師與家長間的溝通。謝謝大家。 
          
十、教師會報告： 
    介紹本屆教師會理、監事，如果同仁有問題或疑惑要反映給教師會 
  ，都可以找理事幫忙協助。請大家多多支持教師會，謝謝大家。 
     
十一、合作社報告： 
     新加入吃桶餐同仁，會後請至合作社登記。今年有許多新進教師 
   ，歡迎大家加入合作社。 
 
十二、提案討論及決議事項：  

  提案一：修正「臺北市立忠孝國民中學校外人士協助教學或活動要點」 
提案單位（人）：教務處 
說明： 
1.​依臺北市政府教育局北市教國字第1143077438號函辦理。 
2.​修正第3點及修正相關表件範本。 
辦法:要點如附件一連結，提請討論。 



https://drive.google.com/drive/folders/1mjlB7Szu7rzbC0WXh7pF3jPcG
oAbHNRz 

  決議:照案通過，同意票49票。 
 
  提案二：訂定「臺北市立忠孝國民中學資源班導師實施要點」 
提案單位（人）：輔導室 
說明： 
1.依北市教特字第1143039668號函辦理。 
2.已經113特教推行委員會通過「臺北市立忠孝國民中學資源班導師實\ 
  施要點」、「臺北市立忠孝國民中學身障資源班導師工作內容」、 
 「臺北市立忠孝國民中學資優資源班導師工作內容」。 

   辦法:要點如附件二連結，提請討論。

https://drive.google.com/drive/folders/1tDkOoS93cl4apcH33rYKWiLnE
TdscUJb 

  決議:照案通過，同意票49票。 
 
提案三：訂定「臺北市立忠孝國民中學學生獎懲規定」(草案) 
提案單位（人）：學務處 
1.依據臺北市政府教育局114年8月13日北市教學字第1143088376號函

辦 
  理。 
2.修定「臺北市立忠孝國民中學學生獎懲規定」(草案)，於114年8月28 
  日學生獎懲委員會決議。 
3.檢附「臺北市立忠孝國民中學學生獎懲規定」(草案) 。 
辦法:草案如附件三連結，提請討論。 
https://drive.google.com/drive/folders/135HuFcBSccK3bfHvsDunvmF

MLLV2zeWD   
  決議:照案通過，同意票51票。 

 
提案四：訂定「臺北市立忠孝國民中學114學年度第1學期重要行事曆」 
       (草案) 
提案單位（人）：教務處 
說明:規劃本校114年度第1學期預定辦理之各項活動暨時程。 

https://drive.google.com/drive/folders/1mjlB7Szu7rzbC0WXh7pF3jPcGoAbHNRz
https://drive.google.com/drive/folders/1mjlB7Szu7rzbC0WXh7pF3jPcGoAbHNRz
https://drive.google.com/drive/folders/1tDkOoS93cl4apcH33rYKWiLnETdscUJb
https://drive.google.com/drive/folders/1tDkOoS93cl4apcH33rYKWiLnETdscUJb
https://drive.google.com/drive/folders/135HuFcBSccK3bfHvsDunvmFMLLV2zeWD
https://drive.google.com/drive/folders/135HuFcBSccK3bfHvsDunvmFMLLV2zeWD


辦法:草案如附件四連結，提請討論。 
https://drive.google.com/drive/folders/1KqCHzwmoPfUJ-LpQ4U7JXzZ

7ig4rSeKL    
決議:修正後照案通過，同意票53票。     

  十三、臨時動議：無。 

  十四、散會。(11:15) 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1KqCHzwmoPfUJ-LpQ4U7JXzZ7ig4rSeKL
https://drive.google.com/drive/folders/1KqCHzwmoPfUJ-LpQ4U7JXzZ7ig4rSeKL
https://drive.google.com/drive/folders/1KqCHzwmoPfUJ-LpQ4U7JXzZ7ig4rSeKL

